第 2 节讲义 · 方法核心：让 AI 听懂教学需求
AI技术赋能中职课程教学资源开发与应用 · 2026 年 10 月 21 日 9:30-10:15
本节承诺：这套方法不绑定任何工具——工具明年会换，方法不会。
一、同样的工具，为什么别人做出来能直接用
差距在表达，不在工具。全国教师调查显示，老师们最想要”学科专用的场景与最佳实践”——因为同一个工具，有人生成出来能用，有人生成出来不能用，差距 90% 在您怎么提要求。
本节方法对任何 AI 工具同样有效：TRAE、豆包、DeepSeek、元宝、千问……都一样。
原文出处：全国教师现状调查（需求引证）：https://www.cacsi.org.cn/site/content/4215.html
二、2026 年 10 月：全球 AI 什么水平
先客观看清格局，再谈选型。
国外第一梯队：Claude Opus 5.5（Anthropic，指数 58 居首）、GPT-6 Astra（OpenAI，53）、Gemini 4 Argon（Google，53，2026 年 10 月 1 日发布）——Anthropic 占据闭源榜前三中的两席。工具层同样成熟：ChatGPT、Claude、Perplexity、NotebookLM。
国产第一梯队（开源榜，现在）：小米 MiMo-V2.6-Pro（46，开源第一）、智谱 GLM-5.3（45）、Kimi K3（44）、Qwen3.8-Max（45）、DeepSeek V4.1——开源榜前七名全部是中国模型。
这意味着什么：开源榜被中国包揽前七，最强开源与最强闭源差约 12 分，但价格只有约 1/45。日常教学场景国产完全够用；选工具看生态与顺手，不再看”谁碾压谁”。这是 2026 年 10 月与去年最大的不同：去年国外模型仍有明显优势，如今开源榜已被国产包揽。
原文出处：
· Artificial Analysis 独立评测（智能指数）：https://artificialanalysis.ai/
· 2026年10月最佳模型指南（英文社区）：https://aitoolsreview.co.uk/insights/best-ai-models
· Wholestory：全球领先模型追踪：https://www.wholestory.news/state-of-ai/leading-models
三、国内的选择：三份家底，一个判断
腾讯系：元宝、ima、WorkBuddy——强在入口（微信生态直达），偏办公协作。
阿里系：千问、通义、钉钉——强在商业闭环与企业云，Qwen 开源生态最全，偏企业。
字节系：豆包（3.82 亿月活）、TRAE、扣子、Seed——全栈：对话、办公、编程、创作一条链。
为什么选字节的 TRAE：
第一，生态最全。豆包管对话与创作，TRAE 管备课——2026 年 10 月 9 日双端合并（原 TraeWork 与 TraeCode 合二为一），一个入口、双模式（Agent 模式说需求、IDE 模式改细节）、三端同步（桌面、网页、手机）。
第二，对学生和其他普通用户友好。手机号注册即用，基础功能免费。
第三，创作能力正是”教学资源开发”最需要的。语音、视频、图文生成等创作链条完整；腾讯、阿里在这一点上相对偏科。
原文出处：
· 36氪：字节系AI教育布局：https://www.36kr.com/p/4005247302422401
· QuestMobile：豆包月活 3.82 亿居首：https://news.qq.com/rain/a/20260924A03KET00
· TRAE 官网：https://www.trae.cn/
四、先看官方地图：AI 能帮什么
《教师生成式人工智能应用指引（第一版）》（2025-11）——我国第一份专门写给教师的生成式 AI 应用规范，提出”六大助力”30 个场景：
· 学：对话式学习、游戏化与个性化学习
· 教：教学设计优化、实施与反馈——今天的主战场
· 育：德智体美劳、心理健康
· 评：作业批改、学业诊断、试题命制
· 管：班级管理、校务家校
· 研：教学反思、课题研究
原文出处：
· 《指引》全文（CERNET 转载）：https://www.cernet.edu.cn/xxh/focus/zc/202511/t20251128_2704300.shtml
· 专家解读：愿用、会用、善用：https://www.cernet.edu.cn/xxh/focus/li_lun_yj/202512/t20251201_2704690.shtml
五、六条红线：什么不能碰
红线一，坚持育人主体地位。价值观引导、德育、心理支持等关键育人环节，教师必须主导，不得交由技术替代。《指引》原话：“将生成式人工智能仅作辅助工具使用。”
红线二，加强内容审查把关。AI 生成内容可能存在科学性错误、过时信息、偏见或不当信息——教师须事实核查、价值审查、适切评估，严禁未经审查直接使用。还记得第 1 节被罚 1 万美元的律师吗？这条红线就是从无数个他身上总结出来的。
红线三到六（一句话带过）：学术原创环节自己主导（研）；引导学生规范使用 AI；学生敏感数据不上传（第 4 节细讲）；技术向善不碰违法背俗内容。
原文出处：《指引》全文（六条红线 18 个行为示例）：https://www.cernet.edu.cn/xxh/focus/zc/202511/t20251128_2704300.shtml
六、核心方法：教学提示词”五件套”
方法出处：中国教育报 2026-03《教师如何有效应用生成式人工智能》六维框架的课堂压缩版。
五件套构成：
第一件，背景学情。例：中职英语教师，学生 16-17 岁，词汇量 1500。
第二件，角色。例：10 年经验的中职英语教研员。
第三件，任务。例：45 分钟听说课，五环节教学设计。
第四件，约束格式。例：难度 A2、标注师生活动、表格输出。
第五件，核查评估。核对史实例句；指出问题让改；最终我定稿。
前四步管生成质量，第五步管责任——对应红线第 2 条：教师审查把关，严禁未经审查直接使用。
原文出处：教师如何有效应用生成式AI（中国教育报）：https://paper.jyb.cn/zgjyb/h5/html5/2026-03/17/content_144743_19371564.htm
七、正反对比：英语（现场演示）
差提示词：“帮我做一个中职英语课件。”——泛泛而谈、不知道哪册哪单元、学生是谁、活动设计老套。
五件套提示词（拍照带走）：
“你是一名有 10 年经验的中职英语教研员。我是中职英语教师，学生 16-17 岁，英语基础薄弱（词汇量约 1500），喜欢短视频和游戏化活动。请为高教版中职英语基础模块第一册 Unit 3《How do you get to school?》设计一份 45 分钟听说课教学设计：含导入-新授-操练-小结-作业五个环节，每个环节标注教师活动与学生活动和时间分配；语言材料难度控制在 A2；操练环节设计一个’问路指路’两人对话活动和一个小组合图展示任务；用表格输出，最后附 10 个本课新词表（附音标和例句）。”
两个实战技巧：
· 示例引导：把您写得最好的一份教学设计贴给 AI 当样例——“照这个格式和详细程度”。
· 递进优化：第一稿不满意别推倒重来，指着具体问题让它改：“导入换成 30 秒城市交通短视频，并给出台词提示。”
八、正反对比：数学与语文
数学出题。差提示词：“出 20 道数学练习题。”（无学情无范围无梯度）。好提示词：“我是中职数学教师，学生为刚入学新生，多数初中数学不及格。围绕’一元二次方程’概念课设计 10 道入门练习：5 道直接套用定义的辨识题、3 道含可因式分解的求解题、2 道简单实际情境题（矩形面积）；每题附答案与一步讲解；避免使用判别式和求根公式（学生还没学）。”——范围、梯度、边界（不超纲）、格式全锁死。
语文教案。差提示词：“写一篇课文教案。”好提示词用五件套完整版：老舍《我的母亲》，职教一年级，两课时；重难点放在”口语化方言词的表达效果”；输出两课时分页表格式教案＋5 个由浅入深的课堂提问——重难点直接点名，产出直贴课堂。
九、小结与迁移
一句话总结：AI 是新手教师里最能干的那个，但它是新来的——您得把校情、学情、规矩讲给它听，还得亲自检查它的作业。
资源包·提示词模板卡：语/数/英/其他学科四张，五件套填空式——课件站与第 6 节资源包均可下载。
本节思考题
1. 用五件套模板卡，把您最近要上的一节课写成完整提示词。
1. 您学科里 AI 最容易出错的知识点是什么？您打算怎么核查？

